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  تجهیزات غبارگیري ) الکتروفیلترها و بگ فیلترها (قرارداد سرويس و نگهداري 
شيراز به آدرس  ان اكبر مجيد پور و حميدرضا متقاعدیبه نمایندگي آقایسيمان داراب )سهامي عام(ت في ما بين شرك این قرارداد

-ناميده مي كارفرما رف كه از این پس در این قرارداد ازیکط 071-32347400تلفن  69پلاک  –خيابان حکيمي  –ملاصدرا خيابان 

ین پس در این از طرف دیگركه از ا  همراه و      تلفن  -و كد پستي  شركت      با شناسه ملي           و كد اقتصادی       و  شود

 گردد.شود با شرایط و ضوابط ذیل منعقد ميناميده مي  پيمانکار قرارداد

 موضوع قرارداد -1ماده 

موضوع قرار داد عبارت است از خدمات مشاوره، راهبری، نگهداری و تعميرات سيستم های غبارگير و مواضع ریزش و انتشار 

 ر:غبار به شرح زی

 دستگاه: 5الکتروفیلتر ها شامل -

 ( دو دستگاه الکتروفيلتر اصلي آسياب مواد1

 ( یک دستگاه الکتروفيلتر گریت كولر 2

 ( دو دستگاه الکتروفيلتر آسياب های سيمان 3

 دستگاه: 38بگ فیلتر ها -

 بگ فيلتر 4( سنگ شکن 1

 بگ فيلتر  4( آسياب مواد خام 2

 بگ فيلتر  8( كوره 3

 يلتربگ ف 22 يرخانهو بارگ يمانس یها بيا( آس4

  مبلغ قرارداد -2ماده

و حضور نفرات ثابت در محل كارخانه  5و شرح تعهدات قرارداد در ماده قرارداد  1بابت هزینه های سرویس و نگهداری موضوع ماده 

ه هر آشنا به سيستم های غبارگيری (  ب) سرپرست كارگاه ، كارشناس الکتریکال و اتوماسيون ، تکنسين متخصص غبار گير و نيروی ما

 قيمت كل ................ریال برای سرویس و نگهداری یکسال تجهيزات .

 یزیتو یتدر محل به همراه سا یهیدر جلسه توج یندهنما یا یمانکارپاکت منوط به حضور پ یی)بازگشاتوجه : 

 باشد( یم
 

 شرايط پرداخت -3ماده

 .به پيمانکار پرداخت خواهد شد صورت تایيد نماینده كارفرما در   ماهانه صورت  صورت وضعيت پيمانکار به -3-1

درصد از هر یک از صورت وضعيت های پيمانکار به عنوان ضمانت حسن انجام تعهدات از هر صورت وضعيت پيمانکار  10معادل -3-2

پيمانکار  ت از نحوه كاركرد پيمانکار در وجهصورت رضای در ماه هر شش ضمانت حسن انجام تعهدات در پایان مبلغ %50كسر و 

 بقيه در پایان قرارداد در صورت رضایت از نحوه كاركرد پيمانکار در وجه پيمانکار كارسازی خواهد شد.  %50و  كارسازی خواهد گردید

 قرارداد و محل انجام موضوع  مدت -4ماده

 مي باشد.كارخانه سيمان داراب محل انجام موضوع قرارداد  و 31/02/1404الي 01/02/1403 تاریخاز  و شمسي سال یکاد مدت قرارد

 تعهدات پیمانکار-5ماده
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 پيمانکار متعهد مي گردد كه یک  نفر نماینده به عنوان مسئول نگهداری و سرویس تجهيزات سيستم به كارفرما  معرفي نماید.-5-1

 قدرت  و مکانيکال باشند . ،كنترلي  اتوماسيون ، ابزار دقيق ، الکتریکال ، نماینده پيمانکار بایستي مسلط به سيستم های -5-2

 در فرم های مربوطه  ثبت و نگهداری گردد. نماینده پيمانکارتمامي اطلاعات  تعميراتي و تعميرات احتمالي  بایستي توسط -5-3

نده پيمانکار كيفيت لازم را در خصوص ي شده توسط پيمانکار بایستي مورد تایيد كارفرما باشد و در صورتي كه نمایففرد معر-5-4

 سرویس و نگهداری موضوع قرارداد نداشته باشد پيمانکار ملزم مي باشد نسبت به تعویص آن فرد اقدام نماید.

 ساعته را داشته باشند. 24نماینده های پيمانکار باید توانایي  جوابگویي ، سرویس و تعميرات  به صورت -5-5

 جزیي بر عهده پيمانکار مي باشد وكلي  تعميراتانجام  -5-6

اقلام مورد نياز جهت تعمير و سرویس را به كارفرما اعلام و در اسرع وقت  ها  پيمانکار موظف است جهت تعمير و بهبود سيستم -5-7

 تعمير و یا تعویض آن اقدام نماید.به نسبت 

جهت  داراب آماده به كار داشته باشد ) يمانارخانه سصلاح را در محل ك یساعته نفرات ذ 24موظف است به صورت  يمانکارپ-5-8

 یشبه نسبت حجم كار جهت افزا یستبا يم ياساس يرات( و در زمان تعم ها يلترها و الکتروف يلترروزانه بگ ف يراتو تعم یسسرو

 . كارفرما بعمل آورد يلازم را با هماهنگ یزیپرسنل برنامه ر

گران تحت پوشش پيمانکار  به اموال ، تاسيسات ، لوازم و ملزومات اداری و فني ، خساراتي به هرگاه در اثر فعل یا ترک فعل كار -5-9

و پيمانکار متعهد است نسبت به جبران خسارت های وارده اقدام نماید در  كارفرما وارد شود ، مسئوليت آن متوجه پيمانکار مي باشد

 قانوني نسبت به استيفای حق و حقوق خود اقدام نماید.غير این صورت كارفرما مختار خواهد بود از طریق مراجع 

روز پس از ابلاغ قرارداد برنامه های سرویس و نگهداری خود را به اطلاع كارفرما رسانيده و تائيدیه  10پيمانکار مکلف است طي -5-10

  های لازم را اخذ نماید.

و الکترونيکي و وسایل ایمني مورد  دید از سيستم های الکتریکيو باز پيمانکار متعهد مي گردد سرویس و نگهداری و روغنکاری-5-11

 ي و كلي را در طول مدت قرارداد انجام دهدئزقرارداد را به طور مرتب انجام داده و تعميرات ج

( رعایت و    ISO 140001 , ISO 9001 ISO45001)   IMS با توجه به اجرای سيستم های مدیریت یک پارچه -5-12

قررات و  قوانين حفاظت و ایمني و زیست محيطي ، تامين  تجهيزات  حفاظت و ایمني و اخذ گواهي های سلامت اجرای كليه م

 نمي باشد كارفرمابوده و از این بابت مسئوليتي متوجه   پيمانکاربر عهده و هزینه   سرویس و تعميراتدر طول مدت   پيمانکارپرسنل  

ي )حق اولاد ، مسکن ، بن ،  خواربار ، ذخيره مرخصي ، عيدی  و سنوات در صورت پرداخت حقوق و كليه مزایای قانون -5-13

تعلق (كارگران پيمانکار و هرگونه مطالبات احتمالي به موجب قوانين و مقررات كار وبخشنامه ها بر عهده پيمانکار بوده و مسئوليت در 

 تقيما به عهده پيمانکار مي باشد.برابر شکایات .طرح دعاوی و مطالبات قانوني كارگران تحت پوشش مس

 ميباشد. و تمامي تجهيزات حفاظت فردی مورد نياز برعهده پيمانکارتهيه و تامين  لباس ، كفش  -5-14

 پيمانکار موظف است نسبت به رعایت كليه ضوابط و مقررات قانون كار و سازمان تامين اجتماعي  اقدام نماید -5-15

ان دستمزد يزدارد كه م قبولمکانات كافي برای تأمين نيروی انساني و تجهيزات و وسایل باشد و همچنين ا دارایباید  پيمانکار  -5-16

اجرای قرارداد از بابت دستمزد و یا سایر هزینه ها هيچ گونه ادعای  طولمنظور كرده است و در  دو سایر هزینه ها را در محاسبه خو

 است.بعمل آورده  كافيدارد در خصوص انجام عمليات موضوع قرارداد مطالعات  و بطور كل پيمانکار تأكيد داشتاضافي نخواهد 

 پيمانکار موظف است پس از پایان مدت قرارداد تا تعيين پيمانکار جدید  با نظر كارفرما  خدمات خود را ادامه دهد . -5-17

 ير نخواهد داشت.غاز كار رابدون اجازه كارفرما به  يی تمام و یا قسمتگذارپيمانکار حق وا-5-18

وده و جهت ورود و خروج خود و پرسنل خود مجوز لازم مپيمانکار مکلف است ضوابط و مقررات محيط كار كارفرما را مراعات ن-5-19

 را از واحد حراست كارخانه كارفرما اخذ نماید.

 تحویل نماید و رونوشت آنرا به كارفرما ارائه نماید.خود را به سازمان تامين اجتماعي پيمانکار مي بایست همه ماهه ليست بيمه كاركنان -5-20
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به عهده پيمانکار بوده و كارفرما هيچ گونه مسئوليتي در  كار با موضوع قرارداد پيش آید كليه مسئوليت های مدني كه در اثر -5-21

فوت فرد و یا افرادی كه در در صورت بروز هر گونه حوادثي كه منجر به آسيب دیدگي و یا داشت بدیهي است  این خصوص نخواهد

 بر عهده و هزینه پيمانکار ميباشد.مرتبط  یخدمت پيمانکار مي باشد، گردد كليه مسئوليت ها

انجام كار به عهده پيمانکار مي باشد كه مي تواند راسا یا توسط مسئوليت كيفي و كمي كار و رعایت موارد و تجهيزات ایمني -5-22

 نماینده وی صورت پذیرد.

 باشد مورد نياز  و وسایل امکانات كافي برای تأمين نيروی انساني و تجهيزات دارایباید  پيمانکار 5-23

 جمع آوری اطلاعات و مميزی فني در زمينه های فرآیندی ، طراحي ، مکانيکال و اكتریکال با پيمانکار مي باشد. – 5-24

ه در بازدیدها و نشست های تخصصي با كارشناسان سيمان داراب مدون بر اساس اطلاعات بدست آمد CMو   PMارائه برنامه  -5-25

 مي بایست توسط پيمانکار انجام شود .

 پيمانکار موظف است چارت سازماني و نفرات متخصص را بلافاصله به كارفرما ارائه و معرفي نماید .-5-26

 با پيمانکار است .فشار ، شدت جریان و.. (  بررسي پارامترهای فرآیندی تاثير گذار بر راندمان غبارگيرها ) دما ، -5-27

نقشه ساخت  هتعيين جانمایي نقاط مناسب برای اندازه گيری و نمونه برداری روی داكتينگ ها ورودی و خروجي و تهي -5-28

Tapping . مناسب ، ساخت و نصب 

 همکاری در انجام اندازه گيری و اناليز گاز در نقاط مشخص شده . -5-29

م ترموگرافي الکتروفيلترها ، تجهيزات الکتریکال ) تابلو برق و ترانس ها ( ، تجهيزات سيستم های انتقال غبار ، داكتينگ انجا -5-30

 در زمان پيک بهره برداری  و تحليل گزارش تحليلي ، اصلاح و رفع عيوب و مشکلات تجهيزات .ورودی و خروجي ، فن ها و... 

 و بگ فيلترها .بر الکتروفيلترها   حاكمی تحليل و پایش  شرایط فرآیند -5-31

 و رفع عيوب آنها .تجهيزات غبار گير بررسي واجرای طرح های مختلف جهت افزایش راندمان  -5-32

 تدوین و بومي سازی دستورالعمل های عملکرد و نگهداری تجهيزات غبارگيری . -5-33

رفرما  ، مميزی ایزولاسيون مسير گاز ورودی و خروجي تجهيزات مميزی تجهيزات غبارگيری و ارائه گزارش مميزی به كا -5-34

 غبارگير .

 تهيه پارت ليست قطعات برای امکان ساخت و تامين اقلام یدكي و مورد نياز تجهيزات به تفکيک هر تجهيز .-5-35

 اندمان تجهيزات غبارگيری .ارائه برنامه ها و پروژه های بهبود و اجرای انها در خصوص بهينه سازی وضعيت و افزایش ر -5-36

در خصوص فيلترهای كيسه ای حداقل بصورت دوره ای كليه اجزاء و تجهيزات هر فيلتر جداگانه مي بایست بررسي ، سرویس  -5-37

بررسي گيج ها ، كيسه ها ، انجام تنظيمات سيستم جت پالس و  چک شده و در چک ليست یا كتابچه ای شرح فعاليت ها قيد شود .

عویض قطعات معيوب ، ضخامت سنجي بدنه بگ فيلترها ، بررسي هوای فشرده ، بررسي فن ها ، بررسي الکتروموتورها ، نظافت و ها و ت

تميزكاری ، اچاركشي كليه تجهيزات ، تعویض كيسه ها در مورد هر بگ فيلتر بصورت جداگانه مي بایست انجام و در دفترچه مخصوص 

 همان بگ فيلتر قيد شود.

 ها شامل : يلترها و الکتروف يلتربگ ف يراتتعم -38=5

گسکت و  یض، تعو يازگسکت مقره ها در صورت ن یضمقره ها ، تعو يترهایه يممقره ها ، كنترل و تنظ یكار يزو تم يمتنظ ي،بازرس 

گسکت و  یضه ، تعواز بدن يو رفع نشت يدهنقاط پوس ي، و كنترل و بررس يزاتبدنه تجه يدرب باكس مقره ها ، ضخامت سنج یآبند

ضربه  يستمس يمآنها ،تنظ يماتتنظ ينها و همچن يچکش ها و سندان یضضربه زن ،تعو يستمس ظيمات، تن یدبازد یها یچهدر یآبند

 یا، كنترل  يو خروج یگاز ورود یعتوز يستمو اصلاحات س يماتشارژ ها ، تنظ یسها و د يتپل ينگكالکت ينفواصل ب يمزن ،تنظ

ها و  ينگداكت ینشست مواد رو يآنها ، بررس یآب بند كنترلو  يو خروج یورود یها ینتدمپرها و اكسپنشن جو یضتعو یااصلاح 

ها و  ی)  شامل روتار يزات، اورهال كامل تجه يزاتاز تجه یمورد یها يها ، رفع نشت يرمس ياز گرفتگ يریجهت جلوگ یزیبرنامه ر

 .يدو توقف خط تول ياساس راتي( در زمان تعم يانتقال مواد خروج یاسکرو ها
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    یدنما یخوددار یرانيا يراتباع غ يریاز بکارگ یستبا يم يمانکارپ -5-39

 تعهدات كارفرما-6ماده

نظارت در اجرای تعهداتي كه پيمانکار طبق مفاد این قرارداد تقبل نموده است بعهده كارفرما است ونظارت توسط كارفرمارافع -6-1  

 انجام تعهدات نخواهد بود. مسئوليت پيمانکار در

نماینده كارفرما پس از امضای قرارداد به پيمانکار معرفي مي گردد كه وظيفه تایيد و یا عدم تایيد و كنترل و هماهنگي های  -6-2

بر عملکرد مورد نياز با پيمانکار و سایر واحد های كارخانه را بر عهده دارد در ضمن  كارفرما  و یا ناظرین كارفرما مسئول نظارت 

 كاركنان تحت پوشش  پيمانکار را ندارد.

 و غذای آنان بر عهده كارفرما است .پيمانکار كاركنان و محل كارمحل سکونت تآمين در طول مدت قرارداد  6-3

ت یدكي مورد تامين قطعابر عهده كارفرما ميباشد ولي در صورت اعلام كتبي كارفرما ،پيمانکار باید تامين قطعات یدكي مورد نياز  6-4

پرداخت هزینه ها در قبال ارائه صورت حساب  از سوی پيمانکار و تایيد واحد بازرگاني كارفرما در را عهداه دار گردد.بدیهي است نياز 

 مورد متعارف بودن قيمت ها بر عهده كارفرما مي باشد.

 صورتجلسه انجام كار  – 7ماده 

متعهد ميشود كه پس از  كارفرما) صورتجلسه انجام كار ( ثبت مي گردد . هر سرویس در پيمانکار امور انجام شده توسط كارشناسان 

نگهداری نماید. عدم نگهداری یک  پيمانکارتایيد ) صورتجلسه انجام كار ( یک كپي از آن را جهت كنترل صورتحساب های ارسالي 

 خواهد بود .به آن ن پيمانکارموجب عدم حق استناد  كارفرمانسخه از صورتجلسه از سوی 

 و كسورات قانونی . پرداخت  بیمه و مالیات وعوارض  – 8ماده 

 کلیه کسورات قانونی بر عهده پیمانکار می باشد .

قانون تامين اجتماعي  به علاوه آخرین صورت وضععيت توسعط پيمانکعار نعزد  38درصد طبق ماده  5از هر پرداخت به پيمانکار معادل 

 بدیهي است  مبلغ سپرده شده پس از ارائه مفاصا حساب بيمه به پيمانکار عودت داده خواهد شد. ..  دكارفرما سپرده گذاشته مي شو

 سرويس و نگهداري: گارانتی و خدمات پس از  9ماده 

 آنها می باشد. بهره برداری از بعد از  ماهسه موضوع قرارداد  تعویضی ( مدت زمان گارانتی اقلام 9-1
دد در صورت وجود هرگونه اشکال در موضوع قرارداد که ناشی از تعویض قطعات باشد حد اکثرر رررم مردت پیمانکار متعهد میگر 9-2

 . یکهفته ، اشکال را به هزینه خود اصلاح نماید 

 انتقال به غیر  -10ماده 

 به غير ندارد.پيمانکار  بدون موافقت كتبي و قبلي كارفرما حق واگذاری تمام یا قسمتي از تعهدات و منافع قرارداد را 

 افزايش / كاهش حجم قرارداد  -11ماده 

افزایش / كاهش دهد . بدیهي است مدت زمان قرارداد نيز به همان  %25كارفرما ميتواند مقدار كارهای موضوع  قرارداد را به ميزان 

  قيمت گذاری ميباشد. ميزان افزایش / كاهش ميابد و مبنای محاسبه تغييرات فوق ، آحاد بهای پيشنهادی مندرج در جدول

 

 حل اختلاف  -21ماده 

هرگونه اختلاف ومناقشه كه درتفسير یا اجرای مفاد قرارداد ميان طرفين روی دهد ، چنانچه از طریق مذاكره دوستانه و تبادل نظر 

مراجعه به مراجع  از طریق از طریق حکميت و داور مرضي الطرفين پيگيری شده و سپس در صورت عدم حصول نتيجه  مرتفع نگردد ،

 ذیصلاح قضایي حل و فصل خواهدشد .



 
 شرکت سیمان داراب

 7از 6
 شرکت .......  -سرویس و نگهداری تجهیزات غبارگیری سیمان داراب– ......... قراداد شماره ا ق

 عدم افشاء اطلاعات مربوط به قرارداد -13ماده

پيمانکار بایستي هر گونه اطلاعاتي را كه در نتيجه اجرای قرارداد كسب مينماید ، مکتوم داشته و از افشای آنها نزد افراد و یا     

یا سوء استفاده گردد ، خودداری نماید. تعهد پيمانکار در این خصوص بطور  موسسات مختلف كه ممکن است موجب ایجاد ضرر و

مداوم بوده و مسئوليت وی در این زمينه با اتمام كار و پایان قرارداد قطع نخواهد شد در صورت تخلف پيمانکار  از این امر ، علاوه بر 

 . ان افشاء سر ، تحت پيگرد قانوني قرار خواهد گرفتجبران كليه خسارات  وارده به كارفرما )به تشخيص كارفرما( تحت عنو

 منع مداخله در معاملات دولتی -41ماده

قانون اساسي جمهوری اسلامي  و همچنين قانون منع مداخله در  141پيمانکار رسما اعلام مينماید كه مشمول ممنوعيت در اصل    

 ، كه تا پایان اجرای قرارداد مفاد قانون مزبور را كماكان مراعات نماید .نميباشد و تعهد نموده است  1337معاملات دولتي مصوبه دیماه 

 واسطه و ارتشاء -51ماده 

پيمانکار تائيد و تعهد مينماید كه در رابطه با انعقاد و اجرای این قرارداد ، واسطه ای وجود نداشته و حق دلالي یا كميسيون با حق 

یا نظایر آن را بصورت نقدی ، جنسي ، ارائه خدمات و سهيم كردن در منافع خود ویا بهر  العمل یا پاداش یا تحفه و هدیه یا رشوه و

طریق دیگری نپرداخته و چنانچه خلاف این مطلب به نحوی از انحاء معلوم شود، كارفرما حق خواهد داشت قرارداد رافسخ نموده و 

 .مطالبه خسارت نماید و پيمانکار را به مقامات ذیصلاح معرفي كند 

 HSEرعايت مقررات  -61ماده 

شركت را دقيقاً رعایت نموده و بطور كلي مسئوليت هرگونه خسارات وارده به   HSEپيمانکار متعهد ميگردد هنگام كار مقررات 

كاركنان ، اموال ، تاسيسات شركت و همچنين آسيب بدني وارده به اشخاص ثالث در محوطه ساختمان و  در حين كار بر عهده 

 ار  خواهد بود .پيمانک

 از ايفاي تعهدات پیمانکارتخلف  -71ماده 

در صورت تخلف پيمانکار از ایفای تعهدات ناشي از مفاد این قراردادكارفرما حق خواهد داشت قرارداد را فسخ و سپرده حسن انجام كار 

استيفا و وصول نماید.  پيمانکارل و مطالبات پيمانکار را به نفع خود ضبط و خسارات ناشي از فسخ را راساً تشخيص و تعيين و از اموا

 تشخيص شركت در این مورد قطعي است و پيمانکار حق هيچگونه ادعا و اعتراض نسبت به تشخيص مزبور را نخواهد داشت.

 اطلاع پیمانکار از كلیه مشخصات و شرايط -81ماده

اد اطلاع كافي داشته و در اجرای مفاد قرارداد به عذر عدم پيمانکار تایيد مي نماید كه از مشخصات و خصوصيات كارهای مورد قرارد

 تواند متعذر باشد.اطلاع نمي

 حوادث قهري و غیر مترقبه )فورس ماژور( -19ماده 

فورس ماژور به وقایعي اطلاق مي شودكه جلوگيری از آن وقایع ازحيطه و كنترل هریک از طرفين قرارداد خارج بوده و زمان  -19-1

 .یع قابل پيش بيني و یاپيشگيری نبوده وانجام هرگونه عمل منطقي برای مقابله با آن غيرممکن خواهدبود حدوث آن وقا

درصورتي كه قصور ومسامحه درانجام تعهدات متقبله ازناحيه هریک ازطرفين قرارداد به علت وجود شرایط فورس ماژور باشد  -19-2

درموردادعای خسارت درنتيجه ایجادصدمه و یاتعدیل قيمت قرارداد و یاانجام چنين شرایطي هيچگونه حقي را برای هریک ازطرفين 

 تعهدات متقبله ازناحيه هریک ازطرفين قرارداد كه طبق مواد وشرایط قراردادتعيين گردیده ایجاد نخواهدكرد .

 فسخ و خاتمه دادن به قرارداد -20ماده

ده روز در یکي از موارد زیر قرارداد را به تقصير پيمانکار ) كه تشخيص آن  كارفرما حق خواهد داشت ، طي اخطار كتبي و با ذكر مهلت

 با خریدار بوده و قطعي و غير قابل اعتراض است( فسخ و نسبت به ضبط تضمين حسن انجام كار پيمانکار اقدام نماید :



 
 شرکت سیمان داراب

 7از 7
 شرکت .......  -سرویس و نگهداری تجهیزات غبارگیری سیمان داراب– ......... قراداد شماره ا ق

 تاخير در شروع انجام خدمات تحت قرارداد . الف :

 بدون اجازه قبلي و كتبي كارفرما . واگذاری قرارداد به شخص ثالث ب   :

 ورشکستگي شركت  پيمانکار. ج    :

 عدم توانائي مالي پيمانکارجهت انجام خدمات . د    :

 انحلال شركت پيمانکار . هع  :

 مانکارپيو  :    پيمانکار و یا شركای وی مشمول ممنوعيت های قانوني منع مداخله در معاملات دولتي طبق قوانين جاری گردند و  

 مراتب را به موقع به خریدار  اطلاع نداده باشد .

 عدم ارائه خدمات در مدت قرارداد بدون اجازه كارفرما و بدون علل قهری . ز    :

 واسطه ارتشاء . ح   :

 . طبق مفاد و شرایط قرارداد پيمانکارعدم انجام هریک از تعهدات توسط  ط  :

 اقدامات پس از فسخ -12ماده

 0نکار موظف است ظرف مدت دو روز از تاریخ نامه ابلاغ فسخ قرارداد ،صورت كاركرد خود را تهيه و تحویل كارفرما نمایدالف( پيما

خود صورت كاركرد پيمانکار را تهيه و پس از كسر  آب( چنانچه پيمانکار بموقع نسبت به تهيه صورت كاركرد اقدام ننماید كارفرما راس

 0انکار بقيه آن بحساب بستانکار پيمانکار منظور خواهد شدخسارات و سایر بدهي های پيم

عهده بگيرد در این صورت ه امور مربوطه را ب آخدمت گرفته و خود راسه مي تواند پس از فسخ پيمان افراد پيمانکار را ب ج( كارفرما

 0دعائي را نداردگونه اپرداخت مي نماید و پيمانکار در این رابطه حق هيچ آكارفرما حقوق آنها را مستقيم

 نشانی طرفین قرارداد -22ماده

نشاني طرفين قرارداد ، همان است كه در صدر سند قرارداد آمده است . هر گاه یکي از طرفين ، نشاني خود را در مدت قرارداد ، تغيير 

و اظهار نامه به نشاني قبلي مصرحه در  دهد ، باید موضوع را كتباً به طرف دیگر اعلام نماید در صورت عدم اطلاع ، كليه نامه ها و اوراق

 صدر سند قرارداد ارسال خواهد شد و تمام آنها ابلاغ شده تلقي ميگردد .

 نسخ قرارداد -32ماده

 ماده و سه نسخه به امضاء طرفين قرارداد رسيد كه هر نسخه دارای اعتبار  واحد ميباشد . 23این قرارداد در

 پیمانکار  كارفرما

 ابشركت سیمان دار

 

  

 


